
 

 

La FREDON GUYANE (PVFG) recrute un(e) technicien(ne) agricole supérieur(e). 

 
Vous êtes passionné par le végétal, 
Vous avez une sensibilité citoyenne et vous souhaitez vous investir dans des actions 
d’intérêt général, 

Vous avez un goût prononcé pour le travail en extérieur, 
La convivialité au travail vous tient à cœur,   

VENEZ REJOINDRE NOTRE EQUIPE ! 
 

Vous êtes titulaire d’un bac +5 dans le domaine de l’agriculture ou de la biologie 

Vous faites preuve de capacités rédactionnelles  

Vous êtes volontaire pour réaliser des missions de surveillance sanitaire du territoire auprès des professionnels 
agricoles.  

 

La FREDON Guyane est dédiée à la santé du végétal dans l'intérêt général en zone rurale comme urbaine.  

Voici nos principales activités :  

• Surveillance Biologique du Territoire  

• Inventaire des pépinières et jardineries de Guyane  

• Formations, conseil individuel, transfert en santé du végétal   

• Membre actif du réseau d’observateurs du Bulletin de Santé du Végétal  

• Appui technique aux acteurs des Jardins Espaces Verts Infrastructures 

• Réalisation d’études et d’enquêtes auprès des professionnels du végétal 

 

Objectifs du poste :  
1) Mettre en œuvre les missions de Surveillance Biologique du Territoire déléguées par la DGTM-DEAAF 

en tant qu’Organisme à Vocation Sanitaire 
2) Enregistrer et capitaliser les données collectées à travers les différentes actions de l’équipe 
3) Assurer la communication sur les actions de la structure 
4) S’investir dans le déploiement de la FREDON Guyane au sein d’une équipe dynamique qui œuvre dans 

le respect de 3 valeurs clés : esprit d’équipe, rigueur et transmission 
 

Missions :  
a) Surveillance Biologique du Territoire : 55% du temps de travail 

• Réalisation des prospections de surveillance des Organismes Nuisibles Réglementés (ONR) dont le 
psylle des agrumes et le HLB 

• Gestion des échantillons collectés (conditionnement, expédition, relationnel avec les laboratoires) 

• Dépistage du HLB en laboratoire 
 

b) Collecte et capitalisation des données : 42% du temps de travail 

• Alimentation et optimisation des bases de données relatives à la Surveillance Biologique du Territoire, 
au Bulletin de Santé du Végétal, à l’inventaire des pépinières et jardineries de Guyane 

• Soutien rédactionnel et logistique aux formateurs 
 

c) Communication: 4% du temps de travail  

• Mise à jour du site internet 

• Co-conception des supports technique de sensibilisation 

Les missions de l’agent sont susceptibles d’évoluer en fonction des partenariats établis par la FREDON Guyane 
en cours de mission.



 

COMPETENCES 

REQUISES 

▪ Capacité de planification des tâches (expert) 
▪ Capacité rédactionnelle, de synthèse (expert) 
▪ Maîtrise de l'outil informatique  
▪ La maitrise de la conception pédagogique serait un plus  
 
▪ Maitrise de la biologie du végétal et protection des végétaux 
▪ Connaissance du travail en laboratoire (gestion d’échantillons, analyses en 

biologie moléculaire, optique, etc.) 
▪ Connaissance souhaitable de la Guyane et des spécificités de l’agriculture 

Guyanaise 

SAVOIR FAIRE 

▪ Capacité d’adaptation, flexibilité, polyvalence  
▪ Capacité d’écoute, d’observation, d’analyse 
▪ Goût du travail en équipe 
▪ Sens de l'initiative  

SAVOIR ETRE 
▪ Être capable de s’adapter à des situations de travail différentes 
▪ Rigoureux 
▪ Réactif 

QUALIFICATIONS Niveau d’études requis : BAC+5 
Diplôme (ou équivalence) souhaité : ingénieur, master 
Domaine d’expertise : biologie, santé du végétal 
Titulaire du permis de conduire obligatoire 
Habilitation souhaitable : Certiphyto conseil 

CONDITIONS DE 

TRAVAIL 

Travail en équipe avec la directrice, le coordinateur des actions techniques et l’autre 
chargée de mission en santé du végétal  
Poste basé à Cayenne 

DEPLACEMENTS Déplacements à prévoir sur l’ensemble du territoire avec nuitées en extérieur 

CONTRAT ▪ Contrat à Durée Déterminée de 6 mois avec une visée de transformation en poste 
permanent 

▪ Prise de poste souhaitée entre le 9 et le 11 mai 2023 
▪ 35h  
▪ Période d’essai  

REMUNERATION ▪ 2300 € brut/mois 
▪ Mise à disposition d’un véhicule de service, d’un téléphone de service et d’un 

poste de travail informatique de service 
▪ Prise en charge forfaitaire des frais de déplacement (15€ pour les repas et 70€ 

pour les nuitées) 

Dossier de candidature (Curriculum Vitae et lettre de motivation) à transmettre à Francis VIGNE (président) ET 

Laura DEMADE-PELLORCE (directrice) au plus tard le 23 avril 2023 :  

Francis VIGNE : president@fredonguyane.com 

Laura DEMADE-PELLORCE : direction@fredonguyane.com 

 

Pour plus de renseignements, vous pouvez contacter Laura DEMADE-PELLORCE au 0694 99 47 08 
 

mailto:president@fredonguyane.com

