
RECRUTE

1 Technicien (ne) 

en santé des végétaux 

Arboriculture/Vigne
(réf. 25-03)

FREDON Grand Est est une entreprise qui se structure au travers

d’actions de surveillance et de prévention, portant sur l’émergence et

la dispersion d’espèces impactant les végétaux, l’environnement et la

santé humaine.

Nos actions s’adressent à tout détenteur de végétaux, qu’il soit un

professionnel agricole ou du paysage, une collectivité territoriale, un

gestionnaire d’espaces végétalisés ou encore du grand public.

Nous sommes également reconnus par l'État en tant qu'Organisme à

Vocation Sanitaire (OVS) dans le domaine du végétal pour nos

compétences, notre indépendance et notre impartialité.

Poste basé à Sélestat (67)

CDD de 5.5 mois environ prise de poste dès

que possible à fin octobre

Déplacements réguliers avec véhicule de

service - Permis B indispensable

Rémunération selon grille + paniers repas

En tant qu’Organisme à Vocation Sanitaire, FREDON Grand Est réalise

une surveillance des végétaux, en particulier relative aux organismes

nuisibles réglementés de quarantaine (bactérie, virus, insectes, ...)

sur l’ensemble des filières de productions végétales.

Dans ce cadre, après une formation interne, vous mènerez à bien : 

Des contrôles visuels sur végétaux (arbres fruitiers, végétaux

d’ornement, vigne, grandes cultures, …) visant à la détection de

maladies et ravageurs réglementés (Sharka, Xylella fastidiosa,

flavescence dorée, Popillia japonica, …)

Des contrôles d’insectes par suivi de pièges en culture

Des prélèvements de végétaux ou de substrats (terre, eau) en

vue d’analyses en laboratoire

Vous travaillerez au sein du pôle d’inspection sous l’autorité du

responsable technique et aurez à votre charge : 

Le respect de votre planning d’activité

La réalisation des inspections (contrôles visuels) en autonomie et

en équipe

La saisie des données sur tablette et la réalisation des

cartographies associées 

Le remplissage quotidien des fichiers de suivi et la rédaction

éventuelle des rapports d’inspection

La participation à la démarche qualité mise en place pour les

activités d’inspection

De formation agricole ou horticole

Goût prononcé pour le travail de terrain et le travail en équipe

Permis B indispensable

Autonomie et facilité de reporting

Respect des protocoles et des consignes

Sens de l’observation

Des capacités en reconnaissance de végétaux (arbres fruitiers,

végétaux d’ornement) et en reconnaissance de symptômes

maladies/ravageurs sont un plus ; une formation

complémentaire sera délivrée au démarrage

Bonne condition physique

Envoyer CV et lettre de motivation sous

référence 25-03 au service des Ressources

Humaines par courriel à 

rh@fredon-grandest.fr

Retrouvez toutes nos activités en

scannant ce QR code ou sur

www.fredon.fr/grand-est

L’entreprise & ses missions

Vos missions

Votre profil

Vos compétences et qualités

mailto:rh@fredon-grandest.fr

